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Положение 
о деятельности МБУДО «Дом детского творчества города Котовска

 как базового учреждения дополнительного образования

1. Общие положения
1.1.  Настоящее  Положение  о  Базовом  учреждении  разработано  в
соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2013г.
№273;
 Концепцией  развития  дополнительного  образования  детей  (утв.
распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014г.
№ 1726-р);
 Планом мероприятий («дорожная карта») Тамбовской области «Изменения в
отраслях  социальной  сферы,  направленные  на  повышение  эффективности
образования» (утв.  постановлением администрации Тамбовской области от
12.05.2014г. №521);
 Концепцией  развития  дополнительного  образования  детей  в  Тамбовской
области  (утв. распоряжением администрации области от 22. 07. 2015г. 
№ 326-р);
 Приказом   управления  образования  и  науки  Тамбовской  области  от
23.12.2015 № 4076/346 «О реализации межведомственного проекта «Базовые
учреждения дополнительного образования как центры межведомственного и
сетевого взаимодействия на муниципальном уровне»;
Планом развития  муниципальной системы дополнительного образования   на
2013-2018  годы(  утв.  приказом отделом  образования  администрации  г.
Котовска от 07.06. 2013г. № 213);
Планом  мероприятий,  направленных  на  повышение  эффективности
дополнительного образования детей города Котовска Тамбовской области
(«Дорожная  карта») (утв.  приказом отделом образования  администрации г.
Котовска от 11.04.2013г. №148);                                          
Планом мероприятий на 2015-2020 годы по реализации Концепции развития
дополнительного  образования  детей  (утв.  приказом отделом  образования
администрации г. Котовска от 11.12.2015г. №537).                                          
1.2. Настоящее Положение определяет цель, условия, порядок деятельности
образовательной  организации  в  режиме  базового  учреждения
дополнительного образования (далее – Базовое учреждение).
1.3.  В  территориальное  объединение  Базового  учреждения  входят
учреждения  общего  и  дополнительного  образования  г.  Котовска  и
Знаменского района.



1.4. В  своей  деятельности  Базовое  учреждение  руководствуется
законодательными  и  нормативными  правовыми  актами  Российской
Федерации и Тамбовской области, приказами и распоряжениями управления
образования и науки области, а также настоящим Положением.
2. Цель и задачи Базового учреждения
2.1.  Целью деятельности  Базового  учреждения  является  координационное,
информационно-организационное,  методическое  сопровождение  процессов
развития  дополнительного  образования,  продвижение  нового  содержания,
технологий,  форм,  методов  организации  дополнительного  образования  и
воспитания детей в территориальном объединении.
2.2. Задачи Базового учреждения:
аккумулирование информации об образовательных, методических и кадровых
ресурсах своего территориального объединения;
обеспечение  равного  доступа  к  информационным  и  программно-
методическим ресурсам дополнительного образования руководящих и
педагогических работников своего территориального объединения;
повышение  профессиональной  компетентности  педагогических  кадров
систем образования и культуры своего территориального объединения, в том
числе подготовка к аттестационным мероприятиям;
содействие  внедрению  в  систему  дополнительного  образования
инновационных педагогических практик;
укрепление  сетевого  и  межведомственного  взаимодействия  в  сфере
дополнительного образования своего территориального объединения.

3.Основные направления деятельности Базового учреждения
3.1.Разработка и реализация проектов и программ, направленных на развитие
приоритетных  направлений  региональной  системы  дополнительного
образования в своем территориальном объединении.
3.2.  Организация и проведение зональных этапов региональных конкурсов
различной  направленности,  фестивалей,  форумов,  конференций  и
региональных мероприятий для детей и педагогических работников системы
дополнительного образования.
3.3.  Создание  открытого  сервиса  информационного  сопровождения
участников дополнительных общеобразовательных программ.
3.4.  Координация  деятельности  образовательных  организаций  систем
образования  и  культуры,  реализующих  дополнительные
общеобразовательные программы, своего территориального объединения.
3.5.  Организация постконкурсного сопровождения одаренных детей систем
образования и культуры своего территориального объединения.
Создание  единой  системы  учета  личных  достижений  детей  в  процессе
обучения по дополнительным общеобразовательным программам в рамках
своего территориального объединения.
3.6.Проведение  информационно-просветительских  кампаний  по
направлениям  дополнительного  образования  в  территориальном
объединении.



3.7.  Оказание  помощи  образовательным  организациям  своего
территориального  объединения  при  проектировании  дополнительных
общеобразовательных  программ.  Проведение  экспертизы  дополнительных
общеобразовательных программ.
3.8.  Организация  мероприятий,  направленных  на  повышение  уровня
профессиональной  компетентности  педагогических  работников  систем
образования,  культуры,  спорта  своего  территориального  объединения  в
рамках  деятельности  областной  межведомственной  школы
профессионального мастерства руководящих и педагогических работников.
3.9.Выявление,  аккумулирование,  распространение  инновационного
педагогического опыта в системе дополнительного образования.

4.Организация деятельности Базового учреждения
4.1. Базовое учреждение возглавляет директор.
4.2.Деятельность  Базового  учреждения  строится  в  соответствии  с
перспективным планом работы Базового учреждения.
4.3.  Базовое  учреждение  самостоятельно  разрабатывает  и  принимает
необходимые  локальные  акты,  не  противоречащие  действующему
законодательству, Уставу Базовой организации, настоящему Положению.
4.4.В ежегодных анализах и статистических отчетах, а также в Публичном
докладе  образовательное  учреждение  отражает  результаты  работы  по
осуществлению функций Базового учреждения.


